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A posta oléves ferve

a szakszervezet kézponti vezetésége elétt

December 5-én, a Postisok Szakszerveze-

te Kozponti Vezetosége iilést tartott, amelyen
Kovesi Béla, a Posta vezérigazgatéja és Be-
senyei Miklés, szakszervezetiink f6titkara be-
szamolét tartottak a posta masodik Otéves
terve fobb célkitiizéseirél és az ezzel kapcso-
latos feladatokrél.

Az utébbi években -— kezdte beszamolo-
jat Kovesi Béla, a Posta vezérigazgatéja —
rendszeressé valt, hogy a Postasok Szakszer-
vezete Kozponti VezetGsége az Gj év kezde-
te elott megvitatja a posta elétt allo legfon-
tosabb feladatokat. Az elmilt években szer-
zett tapasztalatok igazoltak, hogy ezek a vi-
tak igen hasznosak.

A mai tandcskozason az 1961, év varhatd
eredményeirdl, a masodik Gtéves terv postai
feladatairél, s ezen beliil részletesebben, az
1962, évi postai feladatokrol szeretnék tajé-
koztatdast adni.

- Az 1961. év virhaté eredményei

1961-ben a népgazdasag és a lakossag reé-
szér6l a postaval szemben tdmasztott hirkoz-
16si igények novekedési liteme kisebb volt,
mint az el6z6 években.

Ez az oka annak, hogy évek Ota el6szor, a
posta forgalmi bevételei nem érik el a ter-
vezett szintet. Ebben az esztendében mint-
egy 10 millié forinttal kevesebb lesz a posta
tizletviteli bevétele a tervezetinél,

A jovoben azonban szamolni kell azzal,
hogy az igények a hirkozlés fejlettebb, gyor-
sabb formai felé fognak eltolédni. Ezek elsG-
sorban taviré és tavbeszéld igényként jelent-
keznek, amelynek kielégitésére fokozatosan
fel kell késziilni.,

A posta miszaki szolgalatanak termelési
értéke még valtozébb iitemi, mint az tizlet-
viteli teljesitményeké. ;

Az eloz0 évhez képest 1958-ban 11,1, 1959-
ben 15,3, 1060-ban 9,8 és 1961-ben 5 szézalék
korilli novekedési iitem véarhato.

A posta dsszes termelési értékének nive-

kedési iiteme
1960-ban 7,7 szazalék volt és
1961-ben 5,7 szizalékos lesz.

Bddigi szamitasaink szerint a fejlédés to-
vabbi Uteme koriilbeliill 6 szézalék koriili
szinten fog mozogni. Hozzivetdlegesen ez a
szint felel meg a népgazdasdgban el6irany-
zott hirkozlési igények fejlédés-novekedésé-
nek.

A posta Osszesiteit termelési tervét eb-

ben 2z esztendiben elérelithatélag 100

szazalék koriil fogja teljesiteni,

ugy, hogy az iizletviteli termelési értéknél
jelentkezd mintegy 10 millié forintos lema-
radist, a miszaki termelési érték tulteljesi-
tése révén ellensilyoztuk.

A posta a rendelkezésére bocsatott bérala-
pot hirlapbér nélkiil 100,1 szazalékra fogja
igénybevenni.

A posta Osszes létszamat 99,7 szazalékban
fogja felhaszndlni, A mintegy 100 f6s meg-
takaritis tudatos intézkedés kovetkezménye.
Tvkozben ugyanis, latva a forgalom noveke-
dési {itemének csbkkenését, intézkedtiink an-
nak érdekében, hogy a tervezett 1étszdmbol
100 6 béralapja atlagbérnovelésre legyen
felhaszndlva, és ne keriiljon létszém indoko-
latlanul a termelésbe akkor, amikor a pos-
tai bérczinvonal jelenleg mas dagazatokhoz
képest egyes teriileteken Kkorrigdlasra szo-
rult,

A postias dolgozék mindegyik Allominy-

csoportjaban valamivel magasabbak

lesznek az itlagbérek —, az elébbi intéz-
kedések nyoman — mint a tervezett.
Az atlagbérek 100,3—100,7 szazalékig vélta-
koztak a kiilonboz6 4alloméanycsoportokban.

Igy a posta 100 szazalékig felhasznalta —
tullépés nélkiill — a rendelkezésére boesétott
béreszkozoket. Ezek az eszkdzok ardnyosan
osszhangban vannak a postai feladatokkal.

A posta 93 szazalékos tervezett koliség-
szintjével szemben, ez évben — szdmitdsaink
szerint — koriilbeliil 92 szazalékos, koltség-
szintet fog elérni, ami relative 1,1 szézalékos
tulteljesitést jelent.

Eanek az eredménynek az elérése —, ha
figyelembe vessziik az tizletviteli teljesitmé-
nvek csokkend tendencidjat —, igen tegye}-
mezett gazdalkodast és kezdeményezést Ko-
vetelt meg a posta minden szintjén,

Jelentés szerepe volt ebben az egyre no-
vekedé munkaverseny-mozgalomnak, amely
az elmult idében tényleges tomegmozgalom-
ma valt a postdn is, tovabba azoknak az
anyagi Osztonzési forméknak, (prémium- és
jutalmazési rendszer, illetve év végi juta-
lom), amelyeket sikerrel és hatékonyan alkal-
maztunk ebben az esztenddében.

Az anyagi Oszttnzés pozitiv vonasan kiviil
azonban nem kivéanatos jelenségek is talél-
hat6k. Semmiképpen sem lehet egyetérteni
azzal, hogy az egyes postaszervek fontos pos-
tai eszkbzoket (példaul postazsdk, mérleg stb.)
nem szereznek be, nehogy héatranyos. helyzet-
be keriiljenek az év végi jutalmazis szem-

pontjabdél. Az év végi jutalomnak ilyen ér-
telemben valé novelésével semmiképpen sem
érthetiink egyet, és az ilyen tényeket ronté
tényez6ként fogjuk elbiralni a jutalmazasi
alap elosztasanal.

Az év végi jutalmazdsi alap
virhato nagysdga

Az év els6 harom negyedévében 4,9 nap-
nak megfeleld év végi jutalmat képezhet a
posta. Ha hozzaszamitjuk a negyedik negyed-
évi varhaté eredményeket, akkor

szamitasaink szerint, mintegy 8 napi év

végi jutalom illeti meg a postias dolgozo-
kat.
Ez azonban csak akkor esedékes, ha a posta
zokkendmentesen, fegyelmezetten hajtja vég-
re az év egyik legnagyobb feladatat, az év
végi forgalom lebonyolitisit. Szamitunk eb-

pontot. (Szerk. megi.: December 13-an tortént™

meg az unnepélyes atadas).

Debrecenben és Dunatjvdrosban bivitet-
tiik a helyi automata tdvbeszélé kozpontokat.
Tobb milliot  forditottunk Székesfehérvdar,
Veszprém, Békéscsaba kozpontjai forgalmi
kapacitisinak bovitésére, amellyel a varako-
zési id6ket jelent6s mértékben cstkkentet-
tiik. Kézikapesoldsi kozpontjaink terén is
elég jelentds bovitést hajtottunk végre a na-
gyobb vidéki ipari kézpontok, jarasi székhe-
lyek (Oroszlany, Tiszapalkonya, Sziksz6, Fe-
hérgyarmat, Fonyo6d, - Ajka, Simontornya,
Szentes, Szarvas stb.) teriiletén.

Befejeztiik a tobb év Ota folyd kiillinbozd
tavkabelek korszerfisitését, valamint a B80-as
it Kkorszerusitésével osszelliggd gyor—pédpai
tavkabeliink kiépitését. Lényegében felépi-
tettiik a kabhegyi televizi6 adddllomast,
amelynek berendezései még ebben az évben

* elkésziilnek.

Tandcskozik a kzponti vezeloség

ben a munkéban minden postas dolgozd al-
dozatkész, faradtsigot nem ismerd, becsille~
tes munkdjara.

A beruhdzdisok vonatkozdsdban a folyd évi
varhaté eredményeink biztatéak, s6t jonak
mondhatdk.

Az év végi teljesités 97 szdzalék koril fog
mozogni, ami az erGs évkozi moédositas fi-
gyelembevételével, jénak mondhaté.

A tervezetthez képest bizonyos lemaradas-
sal szamolunk a Kab-hegyi televizi6-ado lé-
tesitésénél, ahol az ipar teriiletén felmeriilt
problémdk miatt, év végére csak az addbe-
rendezés gyari szinten torténd atvétele biz-
tosithaté. A helyszini telepités, bemérés és
tizembehelyezés 1962, évre huzodik at.

Kisebb mértékid lemaradas jelentkezik a
Ferenc Tavbeszéld  Uzem épitésénél s,
ugyancsak azért, mert az ipar nem tudta biz-
tositani valamennyi épiiletszerelvényt.

Végiil az id6jarastol fiiggben, a keleti mik-
rélanc magasépitési munkaindl, valamint a
mezbékovesdi erdsitéallomas épitésénél mint-
egy kétmillios teljesités bizonytalan.

Beruhazasi terviink végrehajtasa sordn
Budapesten folytatjuk a Ferenc Tavbeszéld
Uzem épitését. A teljes épiilet-komplexum
lényegében felépiilt, a kozponti berendezések
szerelési munkai az év kozepén megindultak
s oly mértékben el6rehaladtak, hogy elore-
lathatélag a jovo év kozepén iizembehelyez-
hetd lesz.

Keszthelyen iizembehelyezziik az 1000 dl-
lomas-kapacitdsi automata tdvbeszélé-koz-

2 év végéig befejeztiink és a forgalom-
nak dtadtunk hét darab 2., illetve 4 kezelos
djonnan épitett, illetve bovitett postahiva-
talt. (Balatonfenyves, Séarmellék, Méhkerék,
Csabacsiid, Szarszo, Kallésemjén, Kornye,
Karaneslaptjté). Jelentds mértékben elbre-
haladtunk a nyiregyhazi palyaudvari posta-
hivatal épitésével, amelynek befejezése jo-
vo évben torténik meg. Ugyanez a helyzet a
miskolei étkezf épitésével is.

Rossz allapotban levé hivatalaink legége-
tébb kérdéseinek megoldasira ebben az év-
ben is vasdroltunk hivatali célokra alkalmas
ingatlanokat az engedélyezett hitelbdl. (On-
ga, Bodroghalom, Hernadvécse, Tereske, Bu-
csuszentlaszlo, Alsébéla-telep, Magyarkimle,
Agasegyhaza, Végegyhaza). Folytattuk a ko~
rabbi években megvésarolt ingatlanok pos-
tahivatali célra torténé kialakitasat. Ezen be-
1il 27 munkahelyen wvégeztiink kisebb-na-
gyobb  korszeriisitést, dtalakitdsi munkdt,
(Debrecen Ig. teriiletén 6, Sopron Ig. 3, Pécs
Ig. 5, Bp. Ig. 1, Bp—Vi. Ig. 5, Miskolc Ig. 2,
Szeged Ig. 5 stb.)

Amint lathaté a posta beruhdzasi, feldji-
tasi és egyéb eszkozeit majdnem teljes egé-
szében fel fogjuk hasznélni. Ami felhaszni-
latlanul marad, az nem a posta, hanem a ki-
vitelezOk hibajaboél torténik.

Elmondhatjuk, hogy a posta csaknem min-
den teriiletén szidmottevien elbreléptiink. Md-
sodik otéves terviink elsd éve a posta terii-
letén is jelentos elérehaladdst hozott,

A posta elott dllo legfontosabb felodatok a mdisodik 5 éves terv idészakdiban

Az orszaggy(lés éltal jévahagyott tervtor-
vénynek a hirkozlés fejlesztésére vonatkozé
50. §-a a kovetkezoket tartalmazza: ,,A hir-
kozlés teritletén tovdabb kell fejleszteni, kor-
szertisiteni a telefonhdlézatot. A tdvbeszéld
kozpontok befogadéképességét mintegy 50 000
allomassal kell névelni.

El kell érni, hogy az orszag teriiletének
nagy részét besugdrozzak televizids ultrars-
vidhulléma rddiémisorral.

A tdvbeszélésre és a televizibs miisorkoz-
vetitésre alkalmas mikrohullému &sszekotte-
tést valamennyi szomszédos orszdggal ki kell
épiteni”.

Ezek az irdnyelvek meghatarozzdk a posta
szolgaltatasainak fejlesztési iranyat.

A posta termelési feladatainak meghata-
roz4sénil a novekedés iitemében bekivetke-
zett valtozas figyelembevételével allapitoi-
tuk meg a posta 1965. évi uzletviteli terme-

lési értékét, ami 34 szazalékkal lesz maga-
sabb az 1960. évinél. Ez a novekedési iitem
mintegy évi 6 szazalék. Ha figyelembe vesz-
sziikk a budapesti és vidéki tavbeszélfszolga-
latra és a nemzetkdzi Osszekottetésekre els-
iranyzott fejlesztést, akkor a nodvekedésnek
ezt az Utemét redlisnak és teliesithet6nek
tartjuk.

A posta iizletviteli termelési értéke 1962-
ben ‘terveink szerint 6 szazalékkal haladja
meg az 1961. évi varhat6 szinvonalat.

A posta ipari és épitGipari termelési érté-
ke 3,9 szdzalékkal, a posta épitdipari terme-
1ési értéke pedig 3,6 szdzalékkal fogja meg-
haladni az ez évi szintet. .

A posta szolgéltatisai eliolodiak a fejlet-

tebb hirkozlési médok felé.
Amig 1960-ban a taviré-, tavbeszélé- és ra-
didbevételek az osszes bevételek 52,3 szazalé-
kat adtédk, addig 1965-ben ez az arany eléri
az 06-——58 szazalékot, jelezve, hogy a hirkoz-

l1ési forgalom lebonyolitasiban egyre novek=
szik a gépek szerepe. 4

A feladatok végrehajtasihoz a posta for=
galmi személyzete 11,2, a munkas létszama
10,6, az alkalmazotti létszam pedig 9,6 sza-
zalékkal fog ndvekedni az oteves terv. ido-
szakdban. :

Az egy forgalmi dolgozdra jutéd iizletviteli
termelési erték 20,9 szdzalékkal fog  move-
kedni. Ha figyelembe vessziik, hogy ebben
az idGszakban mi még nem tudtunk ratérni
a klasszikus értelemben vett postaforgalmi
szolgalat munkafolyamatainak nagy tomega
gépesitésére, ez a termelékenység ndveledés
csak a belsi tartalékok még kiovetkezetesebb
feltardsaval érhetd el.

A forgalmi személyzet itlaghére az ot év

folyaman 9.7, a munkdsok atlagbére 10,

az alkalmazottak atlagbére pedig 9,6 szi-

zalékkal fog nivekedni,

A posta jovo évi feladataival dsszhangban
kerilt meghatdrozasra a sziikséges 1étszam-
és béralap megdllapitdsa is. Ennek alapjin a
posta Osszlétszdma 2,2 szidzalékkal lesz ma-
gasabb az ez évinél, s az egy forgalmi dol-
gozéra esé termelési érték 3,7 szézalékkal
novekszik. A forgalmi személyzet atlagbére
1,6, a munkisok atlagbére 1,5, s az alkalma-
zottak 4atlagbére ugyancsak 1,5 sziazalékkal
fogja meghaladni uz ez évi szintet,

A midsodik Otéves terv idészakaban a ter-
melési feladatokkal, illetve  a varhato fej-
lesztéssel dsszhangban keriilt meghatarozis-
ra a posta koltségszint-csokkentési mutato-
ja is. A posta 1960. évi 99,3 szdzalékos kolt-
ségszintjét 1965-re 85,1 szazalékra kell csok-
kenteni. Ez relative mérve 94 szazalékos
koltségszint-cstkkentésnek felel meg. A kolt-
ségszint-csokkentés iliteme megkdzeliti az évi
két szézalékot.

Osszhangban a misodik otéves terv fel-
adataival a posta kioltségszini-csokkentési
mutatéjat a jove évre vonatkozoan az Orszi-
gos Tervhivatal eldreliathatolag 2,1 szézalék-
ban fogja meghatirozni.

A masodik otéves terv postafejlesztési cél-
kitizéseinek megvaldsitisihoz a népgazda-
sag jelentos Osszeget bocsdt a posta rendel-
kezésére,

Ebb6l az Gsszegbol kell megvalositanunk
azokat a célkitiizéseket, amelyeket a tervtor-
vény a posta szamara el6irt és amelyeket az
elobb mir ismertettem.

A torvény egyik {6 célkitizése, hogy eb-
ben az idGszakban 50 000 dllomdssal kell né-
velni az orszig tavbeszélé hdlbzatinak befo-
gadéképességét. A program végrehajtisa ér-
dekel_)en megépill Budapesten a Ferenc, a
Zuglé, az Obuda és a Csepel tavbeszélo kbz-
pont. Bovitésre keril a Lipét-kozpont. —El-
mondhatjuk, hogy a budapesti tdvbeszéls 6-
kozpontok kapacitisa ilyen gyors iitemben
mjég soha nem novekedett. Ennyi (j nagy-
kozpont, ilyeny rovid- idészak alatt még ak-
qu sem lépett iizembe, amikor a tavbeszéls
kozpontok = automatizalasa megkezddodatt.
Ugyanakkor a bekapcsoldsra keriilé allomas-
kapacitds a jelenleg ismert tivbeszélé igé-
nyeket sem fedezi. A jelenlegi életszinvonal-

(Folytatdisa o 2. oldalon.)

v

Keszthelyen december 13-in Katona Antal
kozlekedés- és postaiigyi miniszterhelyeties
finnepélyes keretek kiozott itadta az 1000 allo-
més kapacitisi automata tavbeszéls kiz-

pontot



POSTAS DOLGOZD

.

1961. DECEMBER

A posta otéves terve a szakszervezet kizponti vezetdsége elgtt

(Folytatds az 1. oldalrél.)

nak megfelelé tavbeszélé igényeket e roha-
mos novekedés sem képes kielégiteni,

Vidéki magyvérosainkban Keszfhelyen és
Gyongyoson helyeziink iizembe uj eutomate
kozpontokat. Meglevd kozpontjaink kéziil bo-
vitjik a gyori, a székesfehérvari, a veszprémi,
e dunatjvdrost kézpontokat. Ezenkfviil szé-
mos kézikezelésli kozpontot helyeziink lizem-
be, illetve bévitiink és korszerasitiink.

Az iranyelvek kovetkezé 6 témaként je-
16lik meg a szomszédos népi demokratikus, il-
letve Auszirian Keresztiill a nyugati orszagok-
kal a nemzetkozi oOsszekotietés fejlesziését
oly médon, hogy ezek kielégitsék mind a kor-
szer(i televiziés misoratvitelt, mind a sokcsa=
tornds tavbeszélo Osszekifietések kiépitését,
Ennek érdekében kiépitiik a Szovietunio,
Romdnia és Ausztria iranydban g mikrohul-
wmi Osszekiottetéselet,

E programmal Osszefliggésben tovdbb ja-
vitjuk helykoézi tdvbeszéld dsszekittetéseinlet.
Két 16 tavkabel irany korszer(sitését belejez-
ziik. A korszer(sités révén ezek alkalmassa
valnak 60 esatornds rendszerek telepfitésére.
Betejezziik tovdbba a Gyor-papai tavkabel
épitését.

Enybiteni kivanunk a jelenleg sok gondot
okozd kisebb helységekel osszekoto felflzos
aramkori osszekottetéseken, Ennek érdekében
légvezetékes vivoiramu berendezéseket vésa-
rolunk, és ezzel jelentts teriileten lelszémol-
juk a jelenlegi tarthatatlan allapotot.

Taviroszolgalatunk javitiasa érdekében
megkezdjiik a postai taviréhdlézat automatiza-
lasdt. Fnnek keretében megépiil a budapesti
automata tavird fokozpont. A nemzethkozi tdav-
iroszolgalat korszeriibbé tétele érdekében ax
elofizetdi telex szolgdliatdsndl bevezetjiik a
tavvdlasztast. A telex ditmend forgalom nds
velésére telex automate kézpontot létesitink,

A taviro és tavbeszéld szolgalat fejlesztésé-
re az 5 év beruhdzisi keret 64 szazalékat ter-
veztiik felhasznalni.

Annak érdekében, hogy belkapcsolédhas-
sunk a nemzetkozi televizids miisorcserébe
(Intervizio, illetbieg Burdvizio), befejezziik a
Szovjetunié irdnydban a wmikrohullamid Gsz-
szelkdttetések kiépitését. Ugyanilyen Gsszekit-
tetéselet létesitiink Romania, illetve Ausztrip
irdnydban, s részben kdbeles, részben milkro
megoldassal biztositjulk @ miisorcsere leheto-
gégeit Jugoszlivia iranydban.

A felsorolt hélozatok Ggy épiilnek ki, hogy
egyben alkalmasak lesznek nagyszamu tays
beszélo dsszekoitetés kiépitésére is. A {elsorplt
objektumok a beruhdzdsi kerétek 14 szizaké-
kat igénylik. - 1K g .

E célkitizések megvalositasaval kivanjuk
biztositani a masodik 5 éves terv torvényének
a hirkozlésre vonatkozo rendelkezéseit,

E célok megvaldsitisa érdekében a rendel-
kezésiinkre bocsatott beruhézisi keretiinknek
tennmarado 16 szazalékiabol kell megoldani
az egyéb problémdikat. EbbGl elégitjiik kl‘a
postaforgalom fejlesztésére, illetve a posias
dolgozok szocidlis, munldsvédelmi és egész-
gégligvl helyzetének javitasara vonatkozo be-
ruhdazisokat.

| A postaforgalom

teriiletén a legnagyobb
probléma jelenleg a postahivatalok megfelelo
elhelyezése. .

E célra jelenleg nem tudunk annyit fordi-
tani, hogy az igényeket teljesen Kkielégitse, de
ebben az iddszakban a fovares, a péalyaudvari
postahivatalok és a vidéki postahivatalok fej-
lesztésére mintegy 100 millio forint all majd
rendelkezésiinkre. S

Csak néhdny objektumot emlitek meg a
tervezettek kozil. Felépitjik a debreceni és
L nyireguhdzi palyeudvari, illetve IX. keri-

(leti felvevd és kézbesitd hivatalt. Bovitjlik az
‘Brickeikkhivatalf, és ezen kiviil évente négy-
ot, 2 illetve 4 kezelGs postahivatalt épitiink.

" Lvenként dtlaghban mintegy 30 hivatal, az

5 év folyaman, mintegy 150 rossz elhelye-
~ zésii postahely kap megfelelé elheivezést,
a beruhazasokon Kkiviil,

A jovo évi terveink lényegében kialakul-
tak. A postaszervek részére tirténd lebontas
folyamatban van, és az &v vegére postaszer-
veink a jovo évi tervvel rendelkezni fognak.

Dolgozéink szocidlis kérilményeinek javi-
tasa érdelcében a I1X. keriileti kézbesitGhiva-
tallal egyiitt Postias Otthont kivanunk létesi-
teni, amely leany- és legényszallast foglal
magaban, és ezen kivill a Budapesten atutazo
postias dolgozok részére nyujt majd elszalla-
solasi lehetéséget.

E program végrehajtisa minden egyes pos-
tas dolgozé daldozatkész, aktiv munkdjatél
fligg, Hiszem, hogy a postds dolgozék, mint
mar annyiszor, ez alkalommal is nemcsak
lelkiismeretbeli kotelességiiknel, de sziv-
ugyliknek is tekiniilk a posta fejlesztését, és
minden toliik telhet6t megtesznek a masodik
5 éves terv végrehajtésa érdekében.

Feladataink kozill ez alkalommal csak né-
hanyat szeretnénk kiemelni.
Sok sz6 esik és esett mostandaban

a vezetés szinvonolinak emelésérdl.

A vezetés szinvonalarél folyé vitat a hatas-
korok és az egyszemélyes felelGsség oldalarol
szereiném megkozeliteni. Evek ota beszéliink
a hatégkordk leaddasarsl, Valamennyire elGbb-
re jutottunk ezen a teriileten.

Mintegy 40 {igykor intézésében kaptak na-
gyobb hatéskort a szervek vezetdi. Ezzel nétt
az igazgalésiagok hatdskére és cstkkent a fe-
lesleges Ugyiratozasok szama.

Ha azonban a leadott iigyek sulyit tekint-
jlik, akkor a kép mar nem ilyen kedvezd. Az

sy, hegy. pl. a misoddllésés a mellékfoglai-

korelmek elbiralasiban a kidzéploka
| zet6i dintenek vagy, hogy az igaz-
w0k €8s az Brtékcikkhivatal egyiittesen

godélyezhetik az ertékcikkek hatdridén tal
1orténd beszolgaltatasat vagy, hogy a bélyeg-
zok és ellendrzobélyegzok elvesztésével kap-
csolatban az érvénytelenitésre vonatkozd koz-
leményt a kozépfoku szervek sajat batdsld-
riikben kiildik meg a Po, B, szerkeszibséginel,
a szakosztalyok kozbeiktatasa nélkudl stb,
mindez jelentés csSlikenést jelent az admi-
nisziracioban, de a szervek vezetGinek hatas-
kire ezen intézkedések nyomian nem sokat
novekedett.

A hataskordk leadasaban — mint latjuk —

nem a nagyobb silyu, érdemi iigyek szerepel-
nek, amelyeknek intézése mar eddig is feles-
leges volt vezérigazgatosagi, vagy igazgato-
ségl szinten, tehé&t leaddsukat mar az idé ' is
siirgette.

A jovoben a hataskordk leadasat olyan

teriileteken kell végrehajtani, amelyek

altal jelentds mértékben nivelhetd ve-

zetdink egyszemélyi felelossége, az altaluk

iranyitott teriilet munkajaért és fejlodé-~

- séért.

‘Ma sajnos az a gyakorlat, hogy a kozépfokd
postaszervek — vagy végrehajto postaszervek:
—— biraljak felettes szerviik munkajat, hogy
ezert vagy azért ezen wagy azon a terile-
ten a helyzet riem kielég{td. A birdlat Snma=
gaban nagyon helyes volna, ha nem
az ugyveknek a biralatdra vonatkozna, ame-
lyveket tulajdonképpen ezeknek a postaszer-
veknek kellene elvégezniiik.

Jelenleg sajnos forditott a helyzet, s ezen
az 4&llapoton valtoztatni ‘kell. El kell érni,
hogy a kozépfokt postaszervek vezetdi in-
tezkedjenek sajit problémaik megolddsaban,
¢és azt me a. vezérigazgatosagiol varjék. A
rendelkezésre boesatott  eszkézokkel egyiitt
kapiak meg a felosséget és hataskort is sajat
teriiletitk ligyeinek intézéséhez.

A  hatiskordk leadasa tekintetében tehat
arra kell térekedniink, hogy az érdemi ligyek
intézése egy fokkal alacsonyabb szintre ke-
riiljon, s igy a Postavezérigazgatéség a tomeg-
jellegti munkaktol,” a felesleges iligyiratozga-
tasoktol megszabadulva a pagyobb jelentd-
ségl elvi tgyek kidolgozdisira forditsa a fi-
gyelmet. Engedjék meg, hogy ezek koziil is
megemlitsek néhanyat.

Jelentés fejlédést kell elérniink a postai ke-
zelés egyszerisitése teriiletén: E témakdrben
olyan kezelésmodositasok elokészitését kell
végrehajlanunk, - amelyek lehetdévé teszik a
postaforgalom toémegmunkdinak gépesitését.
Ezaltal meg tudjulk szabaditani a postas dol-
gozokat a nehéz fizikai és az idegorlo szelle-
mi munkatol.

Az intézkedések kozott olyanokra gondo-
lunk, mint egyes olyan kiildeményfajldk sza-
manak csokkentése, amelyek mir nem tiikro-
zik a szocialista tarsadalom igényeit. Olya-
nokra példdul,“mint a csomagkezelés egysze-
rusitése, pénzkezelési rendszeriink egysége-
sitése, a jelenlegi solkfajta befizetési-lapnak
egy egységes postai befizetési rendszerré tor-
ténd dsszevondasara stb.

zen a terileten a kezdeti lépéseket mar
megtettiik. A postai kezelés egyszertisitése ki-
dolgozdsara bizottségot hoztunk létre.

Kezdeményezzenek bdtran a postas dolgo-
z0Ok is ezen a teriileten, — mindenkor szamit-
hatrak segitségilinkre.

Még egy teriiletrdl kivianok szélni, amely-
ben ebhen az idoszakban jelentdsen elore kell
1épnink: ez

@ posta tervezési,
iizemgazdusdgi munkdja.

A posta tervezdési munkaja, ami az éves
tervek realitdasat illeti, altalaban megfelel a
kivetelményeknek, a tervezés helyesen veszi

_megnyugtaté modon osszedllitani
Boesa

figyelembe a hirkozlés adottsagait. A jovében
zonban ezzel mar nem elégedhetiink meg és

"sokkal hosszabb tavlatokban, sokkal elorelat-

hatobban kell felmérni a népgazdasag hirkoz-
Iéssel kapesolatos igényeit, és ezeknek az igé-
nyeknek a kielégitésére kell felkésziilni a pos-

- ta tavlati terveiben. Ezen a teriileten azon-

ban kevésbé sem allunk jol, és meg egyik~

_masik népi demokratikus orszagnal is kedye-

z0tlenebb helyzetben vagyunk.

Lemaradasunk behozasa érdekében igen
siirgbésen ki kell dolgozni a hirkozlés tavlati
tervezésével kapcsolatos mdédszert, amely fi-
gyelemmel van a népgazdasdig fejlodésére és
ezzel szorosan Osszhangba képes hozni a hir-
koziés fejlesztését is, Enélkil nem tudjuk
ato : a posta
1avi célkittizéseit. Y

‘A7 egész vildgon, de killéndsen a szocialista
orszagokban igen nagy sulyt helyeznek a gaz-
dasagos lizemeltetésre, s ezzel Gsszefiiggésben
az lizemgazdasagi munkara. Azt hiszem ves
lem egyiitt igen sok postai vezetd nagyon
gyakran érzi mindennapi munkajaban, hogy
nagyon sok doigot lehetne masképpen, gazda~
sagosabban, racionalisabban elvégezni, ha
volna, aki kidolgozna az Uj eljaras munkame-

Mivel ‘ilyen apparatus legtobbszor nines
kéznél. és' szoritanak benniinket a minden-
napi feladatok, kénytelenek vagyunk a régi
modon intézni ‘az ligyeket.

Ebben az évben ugyan megteremtettiik egy
olyan apparitus magvit, amely hivatva volna
kidolgozni és megszervezni az Gj racionalisabb
lgyvitelt és gazdalkodasi format, Sajnos azon-
ban a szervezeti appardtus létrehozdasan tul
nem sokkal jutottunk elébbre. Ez az apparatus
leggyakrabban nem azokkal a témakkal fog-
lalkozik, amelyeknek megolddsa jelentOseb~-
ben elomozditana a problémik megoldasat.

Csak néhdany kérdést ragadtam ki a posta
elott &llo szamos igen nagy JelentGségl fel-
adatbol, amelyet a kozeljovoben eérdemben
meg kell oldani, végre kell hajtani, Ez a né-
hany feladat is szemlélteti tennivaléink sulyat
és horderejét, a posta egész munkajara, fejlo«
désére vonatkozéan.

E feladatok végrehajtésanak biztositéka az
a kezdeményczo erd, az a lelkesedés, amellyel
a postas dolgozok mindig hozzdlatnak a fel-
adatok végrehajtiasiahoz.

Hiszem, hogy ez a lelkesedés, ez a kezde-
menyezés ez alkalommal sem marad el és mo-
torja lesz feladataink végrehajtésdnak. Szd-
mitunk ebben a Postdsok Szakszervezete Koz~
ponti Vezetbsége ¢s az Osszes szervezett pos-
tas  dolgosok. aktiv, tamogatasira. Az eddig
végzelt kézbs munka tapasztalatai azt bizo-
nyftidk, hogy ez az egylittmikédés minden
esetben jelentds eredményeket hozott és je-
lentds mértékben eldsegitette a posta elétt dllo
feladatok teljesitését.

A miésodik 6téves terv végrehajtdsa, a végre-
hajtas helyes megszervezése elsérend(i fel-
adat, s6t mondhatni a legdontdbb feladatunk
ebben az idoszakban. Remélem, hogy a mai
vita hozzadsegit benniinket ahMoz, hogy még
jobban, hatarozottabban lassuk el és végez-
zUK az eléttiink 116 nagy feladatokat.

HORN DEZSO:

LU CERRNRRNRS

Harom hét egy nagyszerii nep hazajaban

Szakszervezetiink elnbke, a ket, az ingyenelolket hatal- tekaritotta. Mggkérde:.tiik 10-
SZOT titkéra, a kbzponti veze- mukitol. le: :\ll_re' c¢gya:! e
toségi lilésen beszamolt kubal Nyugodtan dllithatom, hi-  — Nehogy az ellenfory !

tjarol, amelyet az aldbbiak-
ban ismertetiink. )
. . ta—leninista.
Hémm nappal ezelott meg &
Amerikdban voltam, Ku-
baban, — mondotta —, ahol a

szen ext maga Fidel Castro is
kijelentette, 6 valoban mariis-
Ezt igen kKomo-
lyan kell wenni.- Ext bizonyit-
Jjak mindezol az intérkedcsen,
amelyeket végrehajtanak. Lat-

marak felgyujtsak a munka-
helyemet — mondotid.

Erre ott valoban szitkség is
van, mert az ellenforradalnid-
rok, emint csak  lehetGsegiik
van, igyekeznek gyujtogatnd,

yar szervezett dolgozél il &8 mess- Jedrt oRoINi.
m“ilﬂéb€ﬂ részt vettem @ ;?:;;z“’z]?y ,‘L,.,,ﬁﬁfg 93 szdz0-  Gaztetteik mnem: ismernek
kubai szakszervezetek XL jargr dllamositottak, o nagy- hatart, Ott-tartézliodasynk
kongresszusan. Birtokokat maensziintették, Az alatt egy 16 ¢ves fiut eldszor
MindenekelGit szeretném  amamositett vdllalatoknak olé- meglkinoztalk, azutdn felalasz-

dtadni @ magyar postis dolgo-
20knal a kubai postisok test-
véri didvozletét. A kubar elv-
tdirsak azt iizeptélk: mondjam
meg, hogy 6l tovabbrg is be-
csiilettel helyt fognak dlini.
Arre kérnek minket, segitsiilc
Gket harcukban.

Engedjélc meg, hogu csak
egész vdzlatosan beszéliek az
ottani helyzetrél, tapasztaia~
tokrol.

Kuba 110 kilometerre van oz
Eszal:-Amerilai Eqyesiilt Al-
lamolktol. Harom évvel ezeldit
még az amerikai imperialistd’c
elnyomdsa alatt €It akil tel-
jesen kezilkben fartottdlc az

orszdqot aazdasdgilag és poli-.

tikailag is.

A kubai nép nagy vezetojé-
nek, Fidel Castronak
Wranyitisdval fegyveres har-
tokban, sajit evejére - tamasz-
kodva — Amerika tészomszéd~
sdgiban — kidzte az imperia-
listékat. A kezdetben memzeti
felszabadité hare idovel szo-
vialista forradalommd fejlo-
ittt és megfosztotia a tokése-

re munleasokat és olyan éricl-
miségieket dllitottak, akik a
munldsosztaly érdekeit kép-
vigeiik.

A burzsodzia tagjal elmene-
kiiltele az orszdgbol. Elhaegyott
villagikban most egyszerit mun:
kds- és parasztgyermelkeiet
tanitanel: irmni és olvasii,  Cé-
lul tiizték Ki. hogy ez év veége-
re megsziintetilc az orszagbuan
az ‘analfebélizmust, — Az or-
sz2dg 60 szdzalélka analfabéra
wvolt.

A kubai elvtarsak igen ne-
héz kortilmények kozott veg-
zilk 'munkdjukat, hiszen @
burssodziavg! @ miszaki értel-

miséa nagy része 1is elment.
Bzenkivil dllanddéan tartar:
kell az ujabb invdziéo veszé-

lyét6l. A munldsok. parasz-
tok és értelmiségiel: 60 szdca-
léka dllanddan fegyverben
van — munka kozben is.

/4 szaModa elott, amelyben
laktunk, éjjel, fegyverrel
a kezében taldliuk a2t a fiatal
lanyt, eki nappal a szobanlat

tottak, mert énként vdllaiko-
zott arra. hogy felurdl falura
jarva, trmi és olvasni tanmisa
az embereket. De nemcsak ot
gyilkoltak meg az ellenforra-
dalmdrok, hanen azt a tobb-
guermekes parasztembert is
felakasztotiak, aki éjszakdra
szdlldst adotd ennek a fitinak.
Az analfabétizmus  felsza-
molasa rohamléptelben ha-
lad. Igen sok helységben olyan
tablat lattunk, amely jelzi,
hogy e helység . megszabaduit
az analfabétizmustol”. Ezelen
a teriiletelken mdr mindenki
megtanult irni, olvasni

letem  legnagyobb élmé-
nye volt ez az ut. Ilyen
lelkes embereket, tomegeiet
sehol sem. léttam a vilagon.
A hatértalan lelkesedést bi-
zonyitje ¢z a kis epizod is,
amely a Szakszervezetel:
kongresszusdn tortént. Fidel
Castro beszédet mondott a zd-
roiilésen. Mélyen megindulva
emlékezett meg arrél a 16
éves fiurdl, akit az ellenforra-
dalmarok meggyilkoliak. Koz-

ben Ilidel Castro Kapoit egy
cédulat oit az a szokas,
hogy amig a szonolk beszél,
ceduldkat juttatnak e! hozza,
aemelyekre mindjart valaszol-
nak. Azt jarvasoljak az elvidar-
sak — valaszolta Castro —,
alalkitsunk bataillont, és kutas-
swulc fel a hos fiu guwilkosait,
Maguknale elvtarsak most na-
gyon fonios munkajuk van
itt. Erre a célra megvannak a
megfeleld szervek.

De a killdéttek kozbekiabdl-
tak, hogy ok menni akarnak.

stb.

ra torténnek,
amit az
rialista

— Jo, rendben van. — mon-
dotta Fidel Castro —, de lzg-
feljebb egy szakasz, 25 fovel.
Legyenek koztith az elndkséq
tagjatbol is, s egyiitt kutassak
fel a gyermek gyilicosait.

A szakosz meég azon a na-
pon ttnak indult.

F‘Q!/ puisik epizod. Az éjfél
7 utan egy ordig tarto tlé-
sen Fidel Castro jatvasoita,
hogy kisérjéelk ki utolsé dtja-
ra a hds gquermelket. Mdsnap
eqgumillié ember vett részt a
temetésen. Fidel Castro és
valamennyi vezeld hosszé ki
lométereken Lkeresztiil a tiz6
napon kisérték a hos gyermek
koporsojat. hogy megadjdak a
véqtisztessépet.

Igen nehéz Kubdboan a gaz-
dasagi helyzet. Azeléit az Gsz=
szes fogyasztasi cikkelket Ame-
rikdtol haptik. Most Amerika
minden sz@llitast megsziinie-
tett és o tobbi tokés orszagok
sem szallitanak mnekik. Nem
veszik dat a tokés allamok Kii-
ba termelrényeit sem, amely
szinte cukornddbol - és  do-
hanykészitmeényelkbol dall.

A szocialista tabor  sietett
segitségiikre. A  Szovjetunié
az 6sszes cukormennyiséget
atvette, és piacot biztositottak
szamukra. A szocialista orsza-
gok is segitty Kubdat.

Oridsi hatdssal van vala-
mennyi latin-amerikai
orszagra Kuba
- kongresszuson 16bb dél-ameri-
kai orszag kdldoite
tatta, hogy ndaluk az egyszeri
parasztok egyre hangosabban
kévetelik kormdnyukiol, hogy
naluk is csindljal meg,
Kubaban megralésult. Osszilk
fel naluk is @ nagybirtolokat,

Azok az események,
most Dominikaban lezajlanak,
szintén a kubai példa hatdsd-
Nem 1igaz az,
ENSZ-ben az impe-
hatelmalk ~ kildoilei
mondanak, hogy Kuba agresz-

s2i0t keszit eld. Eszitkbe sem
jut ilyesmi. Kuba csak vede-
kezik és felkésziil az imperia-
lista agresszio ellen.

példdja. A

hangoz- 2 PR 2 AP

Igaz, a latin~amerilkai dlla-
mokban egumasutan lingol-
nale fel a figgervlenségert, az
imperialista elnyomdas ellen
vivott harcok, — de nem a ki~
bai beavatikozas, hanem a Ku-
bai példa hatasdra. A kubai
nép ,mem tehet” arrél, hogy
Latin-Amerika népei ldtvan,
hogy az amerikai imperializ-

ami

amilt

mus tobbé nem sebezhetetlen,
harera kelnek szabadsdgukert,
az emberibb tdrsqdalom meg-
teremitéséért.

A magyar killdittség a kubai szakszervezetek kongresszusin
talilkozott a kubai miniszterelnokkel. Fidel Castro melletf
Horn Dezsé, a Szaktandices titkara és Laczké Bélané, a Szak-
tanics nemzetkozi kapesolatok osztilydanak munkatarsa. Horn
Dezsé mellett Lazard Pena, a kubai szakianics most megvilasz.

tott fotitkara
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. Szakszervezetiink feladotai
a masodik dtéves terv sikeres megvaldsitdsdert

A postavezérigazgaté beszamolojit Bese-
nyei Miklos, szakszervezetiink foétitkara egé-
szitette ki.

BevezetGjében hangoztatta, hogy maéasodik
otéves terviink biztositja a népgazdasag egé-
szének tovabbi toretlen fejlédését, a Magyar
Szocialista Munkaspart VII, Kongresszusa al-
tal meghatdrozott alapveté célkitlizések meg-
valdsitasat.

A masodik 6téves tervben nagyszeri tivia-
tok nyilnak, A tervben megjelolt termelési
és gazdasagi feladatok arra iranyulnak, hogy
megvalositasuk eredményeként az emberek
biztonsagosabb, egészségesebb koriilmények
kozott dolgozhassanak, jobban éljenek, mu-
velodési igényeiket magasabb szinvonalon
elégithessék ki.

A postas szakszervezet szerveinek megtisz-
telé feladatuk és kotelességilik figyelmiiket és
erejiiket a postai &téves terv megvalositass-
val Osszefliggd kérdésekre forditani — han-
goztatta.

Az otéves terv elkdvetkezo éveinek felada-
tai sok tekintetben ujszeriek és mindségileg
magasabb kivetelményeket dllitanak mind a
gazdasagi, mind pedig a szakszervezeti veze-
tok elé.

A szocialista tervgazdasdg viszonyal z8zott
— mondotta — a népgazdasigz {ejlédése a tav-
lati és az éves tervekben 6it konkrét for-
mat,

Mar a SZOT XIX. kongresszusa nyomaté-
kosan arra hivta fel a figyelmet, hogy a szak-
szervezetek termelést segité tevékenységét ki
kell szélesiteni és minden szinten be kell kap-
csolédniuk a tervek eldkészilésébe, azok ki-
alakitisaba és biztositani kell a dolgozék kez-
deményezését, javaslatait.

Az 1961 éves tervek megvitatiasaban és ki-
alakitdsdban mar vészt vettek szakszervezeti
szerveink, de részvételik még nem volt ki~
elegité. Gazdasagi életiink demokratizmusa-
hoz tartozik, hogy a dolgozdknak is joguk van
beleszoini a postai tervek végleges kialakita-
saba. A szakszervezet kotelessége biztositani
annak formait és modjat, hogy a dolgozok
minden szinten részt vegyenek a gazdasagi
munka irdnyitdsiban és vezetésében.

A szdkszervezett tisaztséguiselok, a wvdlasz-
tott szerpek tagjai csak Ugy ¢s akkor tesznek
eleget a part és a kormany helyes gazdasag-
politikaja megvaldsitésa érdekében, ha hoz-
zdasegitik a dolgozdkat ehhoz, hogy megértsék
az elbitiik allo feladatok jelentoségét és fele-
losséget érezzenek azok teljesitéséért.

Természeiesen ehhez az szilkséges, hogy
szakszervezeti tisztségviseléink meglelelo fa-
pasztalatokkal és ismeretekkel rendelkezze-
nek. Ezért donté fontossagd, hogy a tisziség-
viseloket ~ilyen irdnyban megfeleléen . felké~
szitsiik és oktassuk.

Beszédében hangsilyozta, hogy milyen fon-
tos a tervteljesités érdekében a postai terme-
1és, a muszaki szinvonal emelése., 1960 és
1961-ben a posta szakmai vezetése — szakit-
va a korabbi gyakorlattal — megvaltoztatta
egy-két kezelési utasitds elavult rendelkezé-
seit. Bzaltal egyszer(ibbé és termelékenyebbé
valt a postai munka egy része. A szakszerve-
zeti ‘vezetoknek és az aktivistaknak tobbek
kozitt az is kotelessége, hogy a jb‘vében meég
fokozottabb mértékben kezdeményezzék, ta-
mogassak ezekel az intézkedéseket.

Hogyan tudjek segiteni a postds dolgozok
e masodile Otéves tervet? Lzzel kapcsolatban
a kovetkezoket mondoftta.

A postis dolgozok munkaverseny-mozgalma
sokat segitett a multban és segithet a jovo-
ben. Ezért az 1962-es évben versenyszervezd
munkank alapjat a kormény és a SZOT nem-
régen megjelent kiozis hatarozata fogja képez-
ni. A hatarozat segitségével biztositanunk kell,
hogy a szocialista munkaverseny a terv cél-
kitGzéseinek megvalésitasit még hathatosab-
ban segitse. Versenyszervezé munkéank soran
figyelembe kell venni azt a tényt, hogy a
posta tobb szolgalati dgdban a mennyiségi
kévetelmények bizonyos mértékben hatiérbe
szorulnak, éppen ezért fokozottabb mérték-
ben

a pgazdasagosabb postaszolgiltatasra, a

mindennemii anyaggal, energiaval valo

takarékossagra, az Onkdiltség csokkenté-

sére. egyszoval berendezéseink és eszki-

zeink olesobb és gazdasagosabb méakod-
tetésére kell torekedniink.

Helyes, ha gazdélkodési szerveink sajatos
helyzetiinket figyelembe véve, kiilon-kiilon
megvizsgaljak faladatainkat, s a tennivalo-
kat az illetékes szakszervezeti szervekkel ko-
zosen hatarozzak meg. .

A szocialista munkaverseny szervezésének
egyik fogyatékossdga ma még, hogy tobb he-
lyen a célkitizések meglehetGsen alacsonyak.
A jovoben tigyeljiink arra, hogy olyan célki-
tlizések sziilessenek, amelyek magasabb ered-
mények elérését tlzik ki célul.

A versenynyilvanossagrol szolva megalla-
pitotta, hogy « nyilvdnossig adta lehetoséget
meég mindig nem haszndljuk fel kell6képpen
a jol dolgozok népszeriisitésére, az eredmeények
tudatositdsa érdelében. A jovoben gondosabb,
érdekkeltobb és biirokraciamentesebb ver-
senyértélcelésekre és versenynyilvanossagra
van sziikség. :

Igen fontos az is, hogy a postai Gjitdsi moz-
galom a szocialista munkaverseny szerves ré-
sze legyen. Egyiitt kell veliik foglalkozni, a
kettot egymastol nem szabad és nem is lehet
elvalasztani.

A postas ajitok segitése, az ajitdmozga-

lom fellenditése érdekében ponios és rész-

letes wjitasi feladatterveket kell ki~
dolgozni,
melvek a posta vagy az egyes szolgalati agak,
illetve a postaszervek elétt 4116 legfontosabb
feladatok, problémak megoldasat segitik el6.

A masik fontos feladatunk: biztositani,

hogy

az ujitisok iigyét az eddiginél nagyobb

felelosségérzettel biraljak el
Meg kell sziintetni, hogy a nagyobb jelent6-
ségl Gjitasok elfogadasa és bevezetése elhi-
zodjon. Ez részben azzal magyarazhato, hogy
egyes felelos vezetdk félnek 4&llast foglalni,
véleményt mondani az Gjitasokrol. Ez nem en-
gedhetd meg, mert rossz kihatdssal van az
ujitomozgalomra.

Elitélend6 az a gyakorlat is, hogy egyes
esetekben az ujitasok elutasftidsianak hangja
nem emberséges, hanem rideg és hivatalos.

Mindig figyelembe kell venni, hogy az Giité.
ha az ujitdsa nem is elfogadhato, jot akar,
elébbre "akarja vinni az tligyet. Ez minden-
képpen méltanylast érdemel.

Dolgozétarsaink érdekében a masodik ot-
éves terv végrehajtdsa soran tobbet kell fog-
lalkoznunk a munkdsvédelemmel, « munkds-
ellatdssal is. Kozponti vezetdségilink legutobbi
iilése meglelel6 hatiarozatokat hozott ezzel
kapesolatban. Most mar az a feladatunk, hogy
ezeket a hatarozatokat végrehajtsuk. A fel-
vildgositason kiviil a hatérozat végrehajtasa
érdekében ha a sziikség megkivianja —
megfelelé kényszerité eszkozoket is alkalmaz-
nunk Kkell,

A vezetés szinvonalinak emelésérdl a kovet-
kezbket mondotia:

A megnévekedeit és az egyre bonyolul-

tabb feladatok minden szakszervezeti

szerviol megkivetelik — hangozfatfa —,

hogy magasabb szinvonaira emeljék a

vezetést. p
A szakszervezeti vezeték pedig felkésziilteb-
bek legyenek és vezetési modszeriik sokkal
céltudatosabb legyen.

Ha terveinket végre akarjuk hajtani, kévet-
kezetesen kell érvényesiteni minden szinten
a hatérozatok végrehajtisinak megszervezé-
sét, ellenorzését, segitéseét.

Ezt a szakszervezeti munka minden teriile-
tén érvényesiteni kell. Towvdbb kell névelni
az alapszervek ondllésdgat és feleldsségét, de
novelni kell a szakszervezeti aktivistik fele-
lésségérzetét is a koziigyek, a valasztéik, dol-
goz6 tarsaik iigyeinelk intézése sordn.

A vezetés szinvonaldnak emeléséhez tar-
tozik az is, hogy ha hibat kovetiink el, legyen
batorsagunk azt bevallani. Ne akarjuk téve-
déseinket erdszakos médon bebizonyitani ak-
kor is, ha nines igazunk.

Jo vezeté csak akkor lehet valaki, ha a leg-
szélesebb dolgozé rétegek véleményét, javas-
latait figyelembe veszi.

Munkank végzése soran — mondotta be-
fejezésiil — minden szinten biztositani kell
a tiirelmes felvilagosité tevékenységet, elo-#
térbe kell helyezni a postas dolgozok politi-
kai tdjékoztatasat és minden kérdésrdl Gszin-
tén ¢és nyiltan kell beszélni a postis dolgo-
zOok elGtt.

A két beszimolot kovetd vitdban a kovet-
kezok szélaltak fel: Szabd Jdnos, Tavbeszéld
Tgazgatosag, Retz Marton, Bp. T0. sz. posta-
hivatal, Mosonyi Ferenc, Kabeliizem, Horvdth
Istvan, a Kozponti VezetGség Kulturalis és
Agitécios Propaganda osztalyanak vezetlje,
Torok Ferene, Erzsébet Tavbeszéld Uzem,
Kéri Gyula, Posta Kisérleti Intézet, Horvath
Kalmdn, Borsod m. Biz. titk., Brebovszky
Jend, POTI, Lukdcs Lajosné, Bp. 7. sz posta-
hivatal, Szabé Pal, Pest megyei bizotisag tit-

kara, Imricsak Béla, Posta Kisérleti Intézet,
Bayer Zoltdn, Postavezérigazgatosag.
(A hozzaszolasokat a Szakszervezeti Akti-%

vistak Lapja cimi kiadvanyunk decemberi?
szamdaban részletesen kozoljiik.) /

A kozponti vezetdség hatirozata

A kozponti vezetdség ezutin hal;irozatb:'.’/,

foglalia a posta misodik Gtéves terve végre-7

7

hajtisabol ado6doé legfontosabb szakszervezeti 7
tennivalékat,

A hatarozat megallapitja, hogy a posta ma-
sodik Otéves terve — amelynek célkitﬁzésci./
kidolgozasiban a szakszervezet iranyitisival?
a postas dolgozok is részi vettek ~— redlis és
megvaldsithaté.

A hatdrozat felhiv, hogy a posta mdasodik
dtéves terve megvaldsitisa érdekében a szak-
srervezet szervei minden szinten hathatés se-
gitséget nyujisanak a posta szakmai vezetésé-
nek.

A terv végrehajtasa megkiveteli — dllapitja
meg a hatarozat —, hogy a postis dolgozok
kezdeményezo készségét, alkoté erejét a ko-
vetkezd idoszakban maximalisan a maisodik
Otéves tery tudatos teljesitésére iranyitsuk.

A hatarozat ezutan részletesen megjeldli
a postai tervieladatok kialakitasaval és végre-
hajtisival, a szocialista munkaverseny szer-
vezésével, az ujitémozgalommal, a miiszaki
fejleszléssel, a szakmai képzettség novelésé-
vel, a minél jobb és biztesabb munkafeliéte-
lek Kkialakitasaval, a munkdsvédelemmel, a
bérezéssel, a politikai nevelémunkaval, a szak-
mai-szakszervezeti vezetés szinvonala megja-
vitdsaval Kkapcsolatos legfontosabb, konkrét
szakszervezeti teendoket.

A Kkozponti vezetoség hatarozata felhivia
a posta Osszes dolgozéit, hogy a Szakszerve-
zetek Orszagos Tandcsa XI, teljes iilése irany-
mutatasai szerint becsiiletes, jo munkival ve-
gyék ki résziiket a posta masodik dtéves ter-
;: minél jobb elokészitésébol és végrehajtisa-

5L :

A Budapest—Vidéki Postaigazgato-
sag miiszaki agazata 1961. évi teljesit-
ményi tervét hatiridé elott december
9-re teljesitette, ‘

Az elért eredményhez gratulilunk,
tovabbi jé munkat, sok sikert és egész-
séget kivanunk,

regényében,

’ Hajdu-Bihar megyei

mozaik

A megye teriiletén ¢ mdso-
dik félévben 51 munkabrigdad-
ban 302 dolgozo wveit Tészt a
szocialista munkaversenyben.
Orvendetes, hogy ebbol 35 bri-
gdd a szociclista brigad ci-
mert kiizd. A legutobbi terme-
lési tandcskozdsokon 10 brigad
nyerte el — eddigi munkdja
alapjan — a szocialista brigdd
cimet.

*

Egyre tobb alapszerv ismeri
fel az ismeretterjeszté munka
fontossdgat. A Debreceni Pos-
tas Kulttirotthon segitségével
12 alapszerv készitette el a té-
i ismeretterjeszté programjat
és 604 dolgozét szerveztek
rendszeres hallgatonak, Emli-
tésre mélto, hogy a postaforga-
lom teriiletén dolgozé szocia-
lista brigdd cimért kiizdGk ré-
szére 10 elGadasbol allo isme-
retterjesztd sorozatot rendez-
nek, amelyen 60 f6 rendszere-
sen részt vesz.

*

A munkdban kitidntele ko-
zil, az erkdlesi elismerés mel-
lett az 1. féiév sordn 36 dol-
gozo részesilt jelvényes vagy
okleveles Kivdlo Dolgozé ki-
tiintetésben.

*

A Debreceni Postaigazgato-
sag szakmai vezetése a szak-
szervezetil bizottsaggal karolt-
ve nagy gondot fordit a dolgo-
zok lgyes-bajos problémainak
megoldasara, Ebben az évben
az OTP-ve] folytatott targyala-
sok alapjén 7 postds csaléd ré-
szére biztositottak szovetkeze-
ti lakdsépitési lehetGséget.

*

Az egész megyében .m'i.nd- 3
% Gssze 20 dolgozot szerveztek be
za Kiliin Testnevelési Mozga-

lomba. A dolgoz6k egészségvé-
delme érdelcében igazdn tobbet
tehetnének!

A megye postisai csakigy,
ming mashol az orszigbhan, se-
gitik a termelbszivetkezeti
mozgalmat, A szentpélerszegi
és dlmosdi termeldszovetkezeti
kizségekben példaul letéti
kionyvtirat létesitettek. Ezen-
kiviil rendszeresen sport- és
kulturilis bemutatékat tarta-
nak,

T. M.

| — . —

Uj kényvek karicsonyra

FIUK EVKONYVE 1962,

LANYOK EVKONYVE 1962.

A serdiild lanyok és fiuk
népszera évkonyve az elézdek~
hez hasonloan valtozatos, ér-
dekes tartalmu. A fiatalok sz6~
rakozva ismerkedheimek meg
a konyvbél a technika uj viv-
ményaiyal, a vilag és a mo-
dern irodalom remekeivel, a
film-, zéne-, tancmivészettel,
a divat, az ofthon, diszités, a
stités-10zés és sok egyéb hasz-
nos ismeretekkel. (Ara: 38—
és 40— F'1)

BECHSTEIN:
MESEK.

A XIX. szazad egyik legje-
lentGsebb mesegyljtojének leg.
szebb meséi biztos nagy sikert
fognak aratni a kisgyermekek
kdrében, (29,— Ft.)

KOSZEGI IMRE: A BUDAI
NEGYLEVELU.

A népszerti ifjusagi fré Gj
fiatalokbél allo
csoport egymas elleni harcat
meséli el. (23,— Ft)

MAGYAR ELBESZELOK I
—IV. KOTET.

A gylijtemény a magyar el-
beszél6 irodalom remekeit fog-
lalja magaban kialakulisdtol
napjainkig, — Igazi kardcsonyi
ajandék az irodalom kedveléi~
nek. (178,— Ft.)

FALLADA, HANS: HALA-
LODRA MAGAD MARADSZ.

A ,Mi lesz veled emberke”
cimi regény ismert szerzojé-
nek most megjelent miive egy

iajat mutatja
be, akik egyetlen fitk halala
aran tanultdk meg, hogy az
ember a tirsadalom fiiggvénye
és az elzarkézas csak tragédia-
hoz vezet. (41,— Ft.)

KLANICZAY—SZAUDER—
SZABOLCSI: KIS MAGYAR
IRODALOMTORTENET,

Az irodalmat kedveldk régen
vartak mar ezt a konyvet,
amely attekintést nyajt a ma-

LEGSZEBB

cgyar irodalomrol. (37,—~ Fti)

Unnepek elotti csdcsfbrgalbm
a Bp. 70. szamu postahivatalban

A Budapest 70. sz. postahivata] csomagkézbesitd osztdlydn
1960 dprilisaban kezdddott a szocialista brigadverseny. A mozga-
lom meginduldsa évében az 1959. évi onkdltséget tekintve a
brigadok tibb mint negyedmillié forint megtakaritdst értek el.
A munka intenzitisa 1961-ben tovdbbjavult, s tovdbbi t0bb
tizezer forintos megtakaritds remélheto.

A szocialista brigddoknak koszonhet6, hogy a IT1. negyed-.
év elején mutatkozott 8, illetve novemberben mdr 15 szdzg-
lékos forgalomemelkedéssel — ami a csomagok dtlagsulyat
tekintve 70 szdzalékos anyagmozgatdsi feladatot jelentett —
a hivatal sikeresen megbirkézott. Ennek kdszénhetd, hogy az
tinnepek eldtti csucsforgalom idején semmi fennakadds nem
volt, és remélhetéleg még a hdtralevé napokban sem lesz.

A mapokban szocialiste brigid oklevéllel kitintetett Var-
ga-brigid 1961-ben 12,76 darab csomagot kézbesitett 6rankeént,
ami gz elmdlt évihez viszonyitva 105,2 szdzalékos teljesitményt
jelent. Emellett a gépkocsi Gllasidé 2 6ra 20 perces normajiatl
ora 44 percre csokkentették.

o

A szocialista brigdd oklevelet nyert Varga-brigdd. Balrél jobbra:
Varga Bertalan brigddvezet6, Abrahim Géza, Simon Imre, Gal Bela
és Varga Janos

A hivatal egyik legjobb kézbesi- Csomagok egyeztetése (futtatds) a
topdrja: Batsi Istvan Kézbesitd és raktaron

Tarcsai Kdalman gépkocsivezetd

)

Varga Bertalan brigddvezetd a hivataivezetGhelyettessel ftveszi #
szocialista brigdd oklevelet. Balrél jobbra: Hazi Mihidly hivatalvezetd'
helyettes, Varju Elek osztilyvezetd és Varga Bertalan 4

Szbveg: Abonyi Gyula

Foto: Almasi Laszla.
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Moszkvaban 1961. december
4-t61 16-ig lilésezett a Szak-
szervezeti - Vildgszovetség V.
kongresszusa. A tandcskozason

az 5 foldrész 123 orszaganak -

1200 kiildotte és megfigyeldje
vett részt 143 millié szervezett
dolgozg képviseletében. Olyan
szervezetek Kképvisel6i is je-
len voltak, amelyek nem tar-
toznak az SZVSZ-hez. Ez a
tény is szemlélteti, hogy az V.
kongresszus tjabb fontos al-
lomasa a nemzetkézi szakszer-
vezeti mozgalomnak.

Louis Saillant, az SZVSZ i5-
titkdra beszamoldjaban han- |
goztatta:

"— A hiaborus veszély alap-
vetd oka az imperialista rend-
szer létezésében rejlik. A pé-
két fenyegetd veszélyek kikii-
520bo6lésének legbiztosabb
moédja a szocialista orszagok
altal javasolt altaldnos és tel-
jea leszerelés. Siirgette g neé-
met békeszerzidés megkotését
és a nyugat-berlini helyzet
békés rendezését.

A szakszervezeteknek meg
kell magyardzniuk, honnan és
miért fenyeget veszély nap-
jainkban — mondotta. Beha-
toan elemezte a tokés orsza-
gok dolgozbinak gazdasdagi és
szocidlis koveteléseiért folyta-
tott harcait. Megallapitotia,
hogy a kapitalista vildg belsé
ellentrondédsai tovabb élezdd-
nek. A monopolistak profit-
juk novelése érdekében min-
den rendelkezésiikre 4all6 esz-
kozzel fokozzdk a dolgozik
kizsdkmanyolasit. A munka-
litem gyorsitdsa, az intenzitas
fokozésa. a balesetelharitas
elhanyagoldsdval és a balese-
tek  szaminek ugrasszers
megnivekedésével parosul.

Mit kap a munkés cserébe?

Csak egyvetlen példa: az
Egyesilt Allamokban  1359-
ben heti 117 dollar keresetre
volt sziikség — a kormany hi-
vatalos kimutatdsa szerint —
. @& szerény éleiszinvonal eléré-
séhez”, de az amerikai. csala-
dok tobb mint kétharmada-
nak ennyi se jutott.

‘A masodik napirend be-
szamol6jaban Ibrahim Zaka-
ria, az SZVSZ titkara, attekin-
tést nyudjtoltt a gyarmati
rendszer Osszeomlasanak tor-
ténelmi folyamatéardl és a
gyarmatositds ellen kiizdé né-
pek szabadségharcarol. :

* A beszimolé megallapitot-
ta, hogy a lipcsei IV. vilag-
kongresszus (1957) 6ta 23 gyar-
mati orszdg vivia ki fiigget-
lenségét, de még 80 millio |
ember mindig gyarmsati rab- |
sagban sinylédik. i

Az gjonnan feiszabadult or-
szagok nemzetj fliggetlenségé- |
nek megszilarditasa és a msg |
grvarmati iga alatt 1évé nép- |
millidk szabadsigklizdelmének
tamogatisa a m«nzetkﬁzii

A nemzetkézi

munkasszolidaritas jegyében

Befejez6dott a Szakszervezeti Vilagszovetség
V. kongresszusa

szakszervezeti mozgalom elsé-
rendi feladata.

A latin-amerikai kiild6ttek
felszolalasaikban egydntetien
elitélték a jenki imperializ-
must, mint kozos ellenséget.
A jatin-amerikaj népmozgal-
mak ellenallhatatlan kibonia-
kozasard] tanuskodott az alta-
lanos sztrajkban allé domini-
kai munkasoknak az V. vilag-
kongresszushoz intézett tavira-
ta is, amelyet december 7-én
a délutani iilésen olvastak fel.
A tavirat a szakszervezeti vi-
lagmozgalom tamogatéasat keé-
ri a dominikai nép szabadsdg-
harcédhoz. A taviratra a kong-
resszus egyhanguan nagy lel-
kesedéssel szolidaritasi tizene-
tet kiildott a dominikai dol-
gozéknak, és taviratot intézett
az .ENSZ-hez, amelyben az
amerikai hadiflotta visszavo-
nasat és Washington beavat-
kozasi kisérletének beszilinte-
tését kovetelte.

Brutyo Janos, a SZOT [6tit-
kéra, a magyar szakszerveze-
tek kiildottségének vezetfje a
kongresszuson elmondotta: A
beszamolé és az SZVSZ aital
kidolgozott akcidprogramter-
vezet atfogdan és megalapozot-
tan hatarozza meg a szakszer-
vezeti vilagmozgalom idosze-
rd tennivaldit. Azzal teijes
mértékben egyetértiink.

A magyar szakszervezetek
is jelentds segitséget kaplak
az SZVSZ-t6l a felszabadulas
ota, kiilonssen az ellenforra-
dalom ideje alatt, amikor az
SZVSZ elsonek allt, munkasha-
talmunk mellé,

A Kkongresszuson megjielent
és felszolalt Hrusesov elvtérs
is. Megallapitotta, hogy ez a
kongresszus valoban a vilag
dolgozéinak legszélesebb, leg-
reprezentativabb tandcskozi-
sa, mert a legkiilénbozobb
iranyzatu szakszervezetek kiil-
dottei vesznek részt munkéaja-

ban. Majd igy folytatta: A
Szakszervezeli Vilagszivetség
a dolgozok érdekeiért folyta-
tott &nfeldldoz6 harcdval ki-
vivta ga vildg dolgozdinak
mélységes megbecsiilését, A
vilag dolgoz6i kiilontsen  azt
a tényt értékelik nagyra, hogy
az SZVSZ eltokélten és kovet-
kezetesen harcol a béke meg-
orzéséért és  megszilardita-
saért, gz altalanos és teljes le-
szerelésért, a szégyenleies
gyarmati rendszer végleges
felszamolasasért. A dolgozik
gazdasagi érdekeinek védelme
hangsulyozta — szorosan
Osszefiigg az uj héboru, a
fegyverkezési verseny ellen
vivott harccal.

A munkéassag ereje ellenall-
hatatlan lesz, ha egyesitik a
létérdekeiért, a demokra-
ciaért, a haladasért, a vilagbé-
ke ligyéért vivott klizdelmei-
ket. A Szakszervezeti Vilag-
szovetség V. kongresszusa,
amelyen a foldkerekség dolgo-
z6ingk talnyomé  tobbségét
képviselé kiildottek tandces-
koztak, hatalmas lépést jelent
a nemzetkdzi munkasszolida-
ritds megteremtéséért, az egy-
ség megteremtéséért vivott
harcban.

Zs, 1

Nem a véletlenen mulott

Az elmiilt hénapban Maté-
szalkan Henesz Sdndor halo-
zatszereld dolgozét haldlos ki-
menetelli baleset érte.

Hogyan is tortént?

A fenntartdsi. tizem 6t dol-
gozoja a késdé délutani Ordk-
ban fenydfa oszlopokat rakott
ki egy vagonbél. Az oszlopok
kirakésit kezdetben ketten,
kés6bb négyen végeziék, Ennek
megfeleléen el6bb  harom,
majd egy tarsuk tartézkodott
lent. A munka befejezése elott,
az utolsé oszlop leengedése-
kor vették észre, hogy a lent
tartozkodé tarsuk a csuszda
kozelében az oszlopok alatt
fekszilk, X

A szerencsétlenii] jart He-
nesz Sandor szaktarsunk koz-
vetleniil a kérhazba szallitdsa
utan sériiléseibe belehalt,

A vizsgilat megallapitot-

~ta: a munka sorin fenn-

2116 mulasztisok sorozata

idézte €16 a haldlog balese-
tet.

Milyen mulasztasok jatszot-
tak kozre a baleset elGidézé-
sében?

A munka megkezdése elott

a Dbalesetelhdritisi okta-
tis feliiletes volt,

mivel nem hividk fel nyoma-
t€kosan a dolgozék figyelmét

#ls8 tényleges katonai szolgd-
latra bevonulé dolgozd katonai
segélye, .

Az elsé katonai szolgalatra
bevonulé dolgozénak félhavi
{lletményt, illetdleg négy heti
munkabért kell fizetni.

Ha a dolgozi legalabb egy
gyermeket eltart, akkor egy
havi, illetve négy heti munka-
bérre jogosult.

Ezzel a rendeleitel kapcso-
latban az a kérdés meriilt fel,
thogy ha a dolgozot a bevonu-
lést kbvetd néhany nap milva
leszerelilz, a felvett munkabér
aranyos részét vissza kell-e fi-
zetnie, illelve a munka Gjbo-
1i megkezdése utan munkabé-
rébol ezen a cimen levonhaté-e
ez az Usszeg?

Az els6 tényleges katonai
szolgdlatira bevonulék az em-
liteit munkabért, illetoleg il-
letményt a bevonuldssal kap-
csolatos tobbletkiadasok fede-
zésére kapjak., Ezt a . pénzt,
rendszerint rdvidesen el is kol-
tik katonaldda és mas felsze-
relési {argyak - beszerzésére.
Ezért a bevonuldsi segélyt —
a kilonleges rendelietésre va-
16 tekintettel — visszafizetni
nem kell,

Tartalékos katonai szolgdlatra
bevonulbkat megilleté csalddi
segely mellékjoglalkozds vagy
mdasodik dllds esetén.

Tartalékos tiszti, tiszthelyet-
tesi és legénységi kiképzésre
bevenult dolgozdk részére csa-
ladi segélyt kell folydsitani

(21/1951. 1. 20/M. T. sz. rende-
let).

A csaladi segély mértéke:

a) ha a bevonultnak nines
eltartdsra kotelezett csaladtag-
ja, a teljes havi. javadalmazas
20 szazaléka,

b) ha egy eltartott csaladtag-
ja van, 30 szazaléka,

c) ha két eltartott csaladtag-
ja van, 35 szdzaléka,

d) ha harom eltartott csaldd-
tagia van, 40 szdzaléka,

e) ha négy vagy ennél tébb
eltartott csaladtagja van, 50
szazaléka,

A segély szempontjabol el-
tartott csaladtagnak kell te-
kinten; a feleséget akkor is, ha
onallé keresete van.

A csaladi segély Osszege a
tartalékos katonai szolgalatra
bevonult dolgozéknial semmi
cimen nem haladhatja meg a
havi 1500 Ft-ot.

Mellékfoglalkozas, mdsoddllds.

A tartalékos katonai szolga-
latra bevonult dolgozékat a
fentiek szerinti csaladi segély a
mellékfoglalkozasuk és mésod-
&llasuk alapjén is megilleti.
Tilté jogszabdly hijan a bevo-
nult dolgozé jogosult a csaladi
segélyre a mellékfoglalkozis és
a masodik allds utan jaré csa-
14di segélyre is. Viszont a ha-
vi 1500 Ft-os hatar ezek te-
kintetében korlatot jelent,
mert a tobb 4llas utdn kapha-
6 csaladi segélyek egyiittes
osszege nem haladhatja meg a
havi 1500 Fi-ot.

J. L,

a baleseti veszélyekre és az
azok elleni védekezésre.

Sajnilatos médon

elmaradt a munka meg-

szervezése és annak ird-

nyitasa,
A munkavezetd eltlirte a mar
kezdetben is szakszertGtleniil
végzett munkat, majd a hely-
szinrdl valé tavozasakor nem
bizott: meg felelGs személyt a
munka tovabbi irdnyftasaval
Tudvalevd volt, hogy a rako-
das a sotétedés bealltaig nem
fejezédhet be, ennek ellenére
nem gondoskodiak a rako-
doteriilet megfeleld kivila-
gitasardol.

A rossz latdsi viszonyok miatt
a dolgozoknak fokozottabb fi-
gyelemmel
oszlopokat a csuszdén leenged.
ni, annél js inkébb, mivel tud-
tak, hogy egy dolgozoétarsuk
lent, a veszélyeztetett tertile-
ten tartozkodik,

A munka megszervezésénél
és iranyitasdndl tehét silyos
mulasztas tortént:

Nem biztositottik a mun-
ka végzéséhez sziikséges
alapvetd feliételeket.

Mulasztas tortént a dolgo-
zOk részérdl is, mert mint gya-
korlott munkisok ismerték az
eléirdsokat és a munkdaval ja-
ré veszélyeket, Ennek ellené-

re nem tartottdk be a szaba-
lyokat és nem igényelték az

kellett volna az

6vorendszabaly elbirasdnak
megfelelé balesetelharitdst.

A halélos baleset megtortént,
sajnos, ezen valtoztatni mér
nem lehet, Az érintett posta-
szerv vezetdinek és dolgozbi-
nak éreznitk kell a feleldssé-
get dolgozétarsuk  életéért.
Fliggetleniil attél, hogy mi lesz
a birdsdg itélete, minden-
kinek le kell vonni a sziik-
séges kovetkeztetéseket; tovab-
bi munkajukat lényegesen na-
gyobb feleldsségérzetiel és ko~
rilltekintésse] kell, hogy vé-
gezzék.

Sajnos az élet nap mint nap
megcéafolja a postds vezetdk-
nek és dolgozoknak  azt
a helytelen szemléletét, hogy
a posta nem kimondottan
balesetveszélyes teriilet, ezért
nem is forditanak kellé gon-
dot a baleset elleni védekezés~
re. A halesetek megelGzése
siirgetoen  koveteli, hogy a
szakszervezeti  bizottségok e
kéros nézetek ellen hatéarozot-
tabban fellépjenek. Gyakoribb
és rendszeresebb ellendrzé te-
vékenységiik parosuljon a cél-
szer(i neveld és felvilagositdo
munkaval. Forditsanak kiils-
nds gondot a dolgozdk testi ép-
ségét védd munkasvédelmi
rendeletek, utasitasok, vala-
mint ovorendszabdlyok betar-
tésara. E ténykedésiik a szak-
szervezet egyik. legfonteosabb
érdekvédelmi feladatat képezi.

Pogany Béla

A munkaverseny

Szakszervezetiink  kdézponti
vezetfsége mar ez  év  ja-
nudri ilésén megallapitotta,
hogy a szocialista munka-
verseny nyilvanossaga nem
eléggé €16, mozg6sitd, nem
népszerusiti a verseny Kkii-
16nb6z6 formait, nem ismer-
teti az elért eredményeket
és a jol dolgozék - népsze-
risitésével keveset foglalko-
Helyszini tapaszialataink
alapjan megy6zidtiink, hogy
azota sem tortént e téren
lényeges fejlédés. Egyes pos-
taszervekné] alig van vagy
teljesen hianyzik a munka-
verseny eredményeinek  is-
mertetése.

Vannak olyan postaszervek,
ahol egy-egy azonos mun-

kateriileten 40—50 dolgozo is

SZEP TENEI ESEMENY

tanui voltunk december 2-dn
este a Zenemiivészeti Foisko-
lan. A zstdjoldasig megtelt
nagyteremben a Postasok
Szimfonikus Zenekara, dr. Va-
sadi Balogh Lajos karnagy ve-
zényletével hangversenyt
adott.

A miisoron Verdi és Puccini
legszebb operdinak részletei
szerepeltek .A koncerten koz-
remiikodtek: Jdmbor Ldszlo,

Moldovan Stefdnia, Simdndi’

Joézsef, Szabé Miklos és Sze-
csodi  Irén operahdzi mivé-
szek.

A kozonség lelkes tapssal
jutalmazta a zenekart és a
fellépé miivészeket. A hang-
verseny nagy sikere, zeneka-
runk szinvonalas szereplése
Vasadi Balogh Lajos kitind
karnagyi wmunkdjinak ered-
ménye.

nyilvdnosségarél

versenyben 4ll, még sincs
lathaté nyoma az eredmé-
nyeiknek.

Tébb  helyen a  verseny
nyilvanossaga csak az egyé-
nek versenyével, maiashol meg
csak a brigadokéval foglal-
kozik, Néhol az éliizemered-
ményeket nem ismertetik.

A

beszéléo Igazgatésdg, Bp. 62,
ph., Kozponti Tadviréhivatal,
Jozsef Tdvbeszélo Uzem és
Kecskemét 1. postahivatal
modszerei. E szerveknél a
szakszervezeti bizottsagok is
gondot forditanak a ver-
seny nyilvdnossagdra.

A j6 példa hatalmas moz-
gositd, szervezd és neveld
erd. Ezt az erdét kell a jobb
eredmények érdekében — a
versenynyilvdnossagon keresz-
til — a szakszervezeti mun-
kaverseny-szervezd tevékeny-
ségiink alapjava tenni.

Szilasi Gyula

N

j6 versenynyilvanossag |
megvalosithatd. Ezt igazoljak a |
Bp. 72. ph., Helykozi Tdv- |

UJ OLT0ZO0- ES

teljesiilj
Az
cipészmfihely, iroddk

A modern létesitmény el

at a tarsalgéba jutnak.

Most ismét jelentds eseménnyel

vérmes reményeket korai
Ugyanis a csapat csupa fiatal

ATLETIKA

A Kiliin pontszerzd versenye-
ket 9 alkalommal rendeztiik meg
a Postas Egressy uti ' sporttele-
pén, Ezeken a versenyeken 119
£6 vett részt, akik Otsszesen 1248
pontot szereztek.

ASZTALITENISZ

Akik még nem neveztek a férfi
mingsitett, valamint a néi alap-
fok csapai asztalitenisz postas-
bajnoksidgara, azoknak utd
nevezését 1862, janudr hé 15-ig el-
fogadjuk, Nevezéseket: Ambrus
Laszlio, Bp., VI, 'O utca 6. sz ala
kildjék,

LABDARUGAS
1962-ben indul a kispdlyds lab-

FERFIAL:

r

Javitélizem
Jarmatelep

Heiykozi
Taviréhivatal

Bp. Postaigazgatosig
Lagyminyos

Szakszervezet
PERU 7

. Hirlapiroda

. Tavironivatal

3. Helykotzi

Bp. 62,

Tavb. Igazgatoség
. Bp. 72,

7. Obudai postaszerv:ix 1
4. Radiomdsz. Hiv. 7

TEKE

A Bp. 62-sg postahivatal ndi
tekecsapata 1962-ben az NB L
osztdlyban szerepel, Az igen Jé
egyiittesnek, sajnos, nincs meg-
feleld utinpétlisa, Ezért felhiv-
juk a szaktarsnGk figyelmét, hogy
aki kedvet érez e sport irant,
az Jjelentkezzdék Matravblgyl Jé-
zsef szakosztélyvezetdnél, 111—600
(41 mellék),

NOI KEZILABDA

A Budapesti Tavb. Igazgatésag
ndi kézilabda-csapata a Keriileti
I. osztdlyban 156:37-es goélarannyal

bajnoksagot nyert és igy beke-

it a Budapest II. o. bajnoksig- .
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BEFEJEZES ELOTT A POSTAS SPORT EGYESULET

KLUB-EPULETE

1960 novemberében kezddddit meg az épitkezés é5 mér csak né-
hiny napi munkira van sziikség, hogy a postis sportolék régi vagva

.

épiiletben 12 HltHzd, kdzponti szertir, mosokonyhu, vasaloszoba,
és killonbézé raktirak kaptak helvet. Megfelelo
hely &ll rendelkezésre a versenyek utini megbeszélések, tapasztalat-
cserék és a kdzds szorakozds megrendezésére is.

az eddig szokdésos hasonlé épitmé-
nyektdl. Ujszer(i az arkados kiilsé folyosé, amelyen Kkeresztiil jutnak
a sportolok — sportdltizetben — a k(lonbdzé palyakra, €s azon Ke-
resztiil jutnak vissza az Oltdzokbe, ahol megfiirddnek, atdltoznek és
utcai ruhdban hagyjik el az dltdzot a belsé ajtom keresztiil, amelven

NOI TORNA

Kitinden szerepeltek néi tornfészaink az orszégos egyeni
bajinoksagokon. — A részletes eredmények ismertetésére még
visszatériink, — Versenyzdink jelentésen hozzajarultak a va-
Jogatott csapat j6 eredményéhez is. A bolgarck ellen harman
szerepeltek a vélogatott csapatban.

JEGKORONG
Fiatal jégkorongozéinkrél méar tobb alkalommal

irtunk.
hivtik fel magukra a figyelmet:

megszerezték elsdé bajnoki gyozelmiiket az NB I. osztalyban.
Reméljiik a fiodk még tovabbi gybzelmeket fognak aratni, bar
volna téapldlni veliik szemben.

jatékosbol ‘dll, és ez a sportag

hosszii idét igényel ahhoz, hogy megfeleléen elsajatitsak a
technikai és taktikai ismereteket. .

UZEMI SPORT

darigo-bajnoksig, Mir eddiz
igen nagy az érdeklodés, mivel
kevesebb jdtékost (7 16) igéuyel,
mint a nagypélyds labdaragés, A
kispély4s labdarigést tornacipé-
ben jatsszdk, és ezaltal a sérii-
1és ig kevesebb, nem beszélve ar-
r6l, hogy Jj6val kisebdb igénybe-
vételt kdvetel, mint a nagypalya.
Mivel ‘kisebb 1étszédm kell egy
esapathoz, igy a kisebb f{izemex
is részt vehetnek benne, - Tibb
nagypalyds csapatunk is #tall a
kispélyasra,

A bajnoksag a Postig SE sport-
telepén kerill megrendezésre, Igen
sok csapat nevezésére szamitunk,
mivel a sportkirdk és sportcso-
portok felé semmiféle Koltség-
kihatasa nem lesz, ugyvanis a baj-
noksdghoz szilkséges szerelést az
Gj Klubhazunk kozponti szertira
biztositja.

ROPLABDA
Az 188!-cs bajnoksig végeredménye:

12 1 38: 7 24 pont

9 4 30:14 18 ,,

8 5 27:15 16

T 6 24:18 4

6 | 20:25 12 5%

4 9 12:27 LT

1 12 5:88 2 ,, visszalépett
1 6 6:18 2 ,, visszalépatt
12 1 58: 5 24 pont

LIRS R DT TR O

6 7 22 12

] 7 19:23 13 ,

5 8 17:26 10 ,

1-.18 3:58 L R

5 8 15:28 10 ,, visszalépett
2 3 75 4 ,, visszalépeit
ba. A szép szereplésért eziton

fejezziik ki elismerésiinket a csa-
pat tagjainak és edzdjiikneic,

Pressmayer Jozsef
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